VNITŘNÍ PŘEDPIS „ ZÁSADY PRO VÝBĚR DODAVATELŮ“
Základní škola Zubří, okres Vsetín

čl. I Úvod

§1
Vymezení

1) Zásady určují jednotný postup směřující k výběru dodavatele/zhotovitele (dále jen "dodavatel"), se kterým bude uzavřena smlouva o dílo na:

· provedení konkrétní práce zajišťující instalaci, údržbu, opravy, obnovu a servis majetku základní školy Zubří (dále jen školy)
· pořízení nového majetku školy 

· provedení služeb související s výukou a provozem školy

2) Cílem zásad je nestranný a objektivní výběr dodavatele, který má zajistit dosažení požadované kvality, termínu, nákladů a ceny.

3) Zásady platí pro akce připravované vždy v souladu s rozpočtem města Zubří, které je zároveň zadavatelem (dále jen „zadavatel").

čl. II  Druhy zakázek

§2
1) Zakázky do 100.000,- Kč

Zakázky do 100.000,- Kč jsou zadávány přímo ředitelem školy na základě objednávky, a to za cenu obvyklou v místě plnění vycházející z informací o trhu a zkušeností pracovníků školy.
U těchto zakázek není prováděno výběrové řízení.

O výběru dodavatele rozhoduje ředitel školy, který pak předává přehled o těchto zakázkách zřizovateli.

Případnou smlouvu o dílo s vybraným dodavatelem schvaluje ředitel školy.
Úhrada ceny probíhá na základě fakturace.
§3

2) Zakázky nad 100.000 až do 300.000,- Kč

Zakázky nad 100.000 až do 300.000,- Kč jsou zadávány přímo ředitelem školy na základě objednávky, a to za cenu obvyklou v místě plnění vycházející z informací o trhu a zkušeností pracovníků školy.

U těchto zakázek není prováděno výběrové řízení.

O výběru dodavatele rozhoduje komise pro posouzení nabídek zřízená ředitelem školy na základě poptávky učiněné alespoň třem subjektům.

Případnou smlouvu o dílo s vybraným dodavatelem schvaluje ředitel školy.
Úhrada ceny probíhá na základě fakturace.

3) Zakázky nad 300.000,- Kč

Výběr dodavatele je proveden vždy výběrovým řízením.

Vybraného dodavatele jakož i smlouvu o dílo schvaluje ředitel školy.

čl. III Výběrové řízení

§5 Výzva
Výběrové řízení je závazný postup směřující k výběru dodavatele. Výběrové řízení je realizováno formou písemné nebo ústní .výzvy nejméně 3 subjektům k podání nabídky. Na základě usnesení ředitele školy může být provedeno vyhlášení výběrového řízení formou veřejného oznámení.

Výběr obesílaných nebo oslovovaných uchazečů provádí ředitel školy s využitím své databáze. Pověřený pracovník odpovídá za úkony potřebné k realizaci výběrového řízení.

Výzva obsahuje:

· označení zadavatele, kontaktní osobu,

· název akce/předmět zakázky/místo,

· požadavky zadavatele:

· na předložení ceny díla vč.DPH a rozpočtu,

· na dobu plnění,

· na předložení záruk a referencí,

· na termín realizace,

· lhůtu pro podávání nabídek,

· předpokládaný termín realizace,
· bližší technickou dokumentaci nebo specifikaci
· další potřebné údaje k realizaci zakázky.
§6 
Nabídka
Lhůta pro podávání nabídek je min. 10 a max. 21 dnů od výzvy.

Evidenci došlých nabídek provádí podatelna/kancelář školy dle zásad spisové služby tak,                       že na doručenou písemnou nabídku vyznačí podací razítko vč. hodiny doručení.

Nabídky po zanesení do evidence spisové služby musí být předány řediteli školy.

Nabídka by měla obsahovat:

· název, sídlo, IČO, zhotovitele,

· kontaktní/zodpovědnou osobu,

· datum odeslání,

· požadavky dle §1 odst.5 písm.c),

· případný návrh smlouvy o dílo,

· další informace k realizaci díla obvykle specifikované výzvou.
Obsahové náležitosti nabídky odpovídají vždy konkrétnímu zadání ve výzvě.

§7
Hodnocení nabídek
Hodnocení nabídek a výběr dodavatele provádí hodnotící komise, kterou jmenuje ředitel školy po doručení nabídek. Jednáni komise je neveřejné. Členem komise je vždy vyslaný zástupce zřizovatele – město  Zubří.
Komise je:

min. 3 členná při zakázce nad 300.000,- Kč,

min. 5 členná při zakázce nad 800.000,- Kč.

Otevření doručených a zaevidovaných nabídek se provádí na jednání hodnotící komise                 v pořadí dle data příp. hodiny doručení do školy.

Pokud to komise shledá odůvodněným, může vyzvat k doplnění chybějících dokumentů nabídky dle učiněné výzvy a určit náhradní lhůtu; hodnocení nabídek a výběr dodavatele tak proběhne až na dalším jednání.
Hodnotící kriteria a bodové hodnocení:
Buďto
· cena 0-6 bodů nebo
· záruční doba/by 0-3 body,

· termín zhotovení 0-3 body,

· reference 0-3 body.
anebo

· cena (80 procentních bodů) 

· vhodnost dle specifikace a odolnost pro výuku (15 procentních bodů)

· zkušenost a kredit na trhu a technicko-obchodní podpora uchazeče/dodavatele se závazkem po dobu trvání záruky (5 procentních bodů)

Komise se před hodnocením rozhodne o způsobu hodnocení procenty nebo body.

Zjednání komise se pořizuje zápis, jehož součástí je:

· datum a místo jednání,

· složení komise,

· údaje z nabídek,

· hodnocení, pořadí,

· závěr a doporučení pro ředitele školy
Uchazeči jsou písemně nebo e-mailem vyrozuměni o výsledku do 10 dnů ode dne projednání ředitelem školy.
V případě, že komise dojde k závěru, že žádná z nabídek nesplňuje požadavky vyhlášeného výběrového řízení, podá návrh na zrušení výběrového řízení řediteli školy. Uchazeči jsou následně           o zrušení výběrového řízení písemně nebo e-mailem vyrozuměni bez odkladu.

Pokud nedojde ke shodě komise ohledně výběru nejvhodnější nabídky, v zápise se uvedou stanoviska jednotlivých členů komise včetně bodového ohodnocení. Zápis se pak předá řediteli školy k rozhodnutí.

Konečné rozhodnutí o výběru dodavatele přísluší řediteli školy, která schvaluje smlouvu               o dílo nebo její uzavření.
čl. IV Závěrečná ustanovení
§8
Tento vnitřní předpis se nepoužije na zakázky podléhající režimu zákona č.l37/2006Sb.,              o  veřejných zakázkách, v platném znění.

Cenou se rozumí vždy, bez rozdílu druhu zakázek, cena díla včetně DPH.

Tento předpis nabývá účinnosti dnem od 1.1.2011.

Tento předpis schválila a vydal ředitel školy dne 15.12.2010 usnesením ředitele školy.
VZubří,  15.12.2010



vydal a schválil : ………………………









Mgr Stanislav Petružela









ředitel ZŠ Zubří

